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Embassy of the United States of America 

Consular Section 

Arce Av.  2780 

La Paz, Bolivia 
Website: http://bolivia.usembassy.gov or http://travel.state.gov 

E-mail: consularlapaziv@state.gov 

Fax: (591-2) 216-8809 

 

 

 

All applicants who are scheduled for an interview must send the required documents at 

least five (5) business days in advance of the appointment date. If you fail to submit the 

required documents in advance, the consular section may reschedule your appointment for 

a later date.  Please include a copy of this letter in the package. 

 

Before coming to the interview all applicants must register themselves on the call center's 

web page, located at: https://ais.usvisa-info.com/ 

 

Please notify the Consulate if the applicant(s) cannot come to the scheduled appointment. 

 

Before the interview date, applicants have to schedule their medical appointment with one of the 

official doctors listed on our web page. Medical exams will be sent to the Consulate when ready:  

https://travel.state.gov/content/dam/visas/Medical/LPZ%20-%20La%20Paz.pdf 

 

If you have obtained any type of U.S. non-immigrant visa (for example, tourist visas, student 

visas, work visas, etc.) you must bring those with you to your interview. 

 

REQUIRED DOCUMENTS 

The following documents must be presented or sent to the consulate at least 5 business days 

before the interview day:  

Note: The Consular Section will keep all the original documents.  If the applicant or petitioner 

requires any original document be returned, the applicant must inform the consulate on the date 

of the interview at the intake windows. 

 Copy of biographical page of the passport(s) valid for six months beyond the intended date 

of entry into the United States  

 Two color pictures 5x5 cm, white background for each applicant 

 Complete Forms DS-260, available at: https://ceac.state.gov/CEAC/ 

 Original birth certificate(s) 

 Original marriage certificate(s) if applicable 

 Original divorce decree(s) if applicable 
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 Police certificate from FELCC (Fuerza Especial de Lucha Contra el Crimen) issued 

nationwide for all applicants 16 years old and over. 

 Certificate of FELCN (Fuerza Especial de Lucha Contra el Narcotráfico) for all applicants 16 

years old and over. 

 Court certificate from REJAP (Registro Judicial de Antecedentes Penales) 

 Police certificate from any other country in which the applicant(s) lived according to the 

stipulations at: https://travel.state.gov/content/visas/en/immigrate/immigrant-

process/documents/Supporting_documents.html  

 Evidence of financial support/Affidavit of Support, instructions available at: 

https://travel.state.gov/content/visas/en/immigrate/immigrant-

process/documents/Step_4_Collect_Financial_Documents.html 

 Singleness certificate issued by the Civil Registry for applicants 18 years old and over who 

are applying for IR2, CR2, F1, F22 and F24. 

 Proof of relationship between applicant(s) and petitioner (pictures, letters, cards, money 

transfers, etc.) in family-based petitions 

 A recent letter from the prospective employer confirming the essential elements of the job 

offer in employment-based cases. 

 

Due to a Consular Section’s policy based on Bolivian Regulations please consider that all 

Bolivian documents must comply with the following specifications: 

 

 Birth/Death/Marriage/Divorce certificates must be issued within the last year. 

 Certificates issued by FELCC/FELCN/REJAP/ Singleness certificate issued within the 

last year. 

 

IMPORTANT INFORMATION 

Applicants should be aware of the following information prior to the interview: 

 Failure to complete the medical examination prior to the visa interview can lead to a possible 

delay in the process.  

 Advance assurance that a visa will be issued cannot be given. A consular officer can make a 

decision only after your formal application and documents are reviewed, and applicants are 

interviewed.  

 Applicants are advised NOT to make arrangements to travel to the U.S., to dispose of 

property, or to resign employment until the visa has been issued.  

 An immigrant visa is usually valid for up to six months from the date of issuance unless the 

medical examination validity expires sooner, which may make the visa valid for less than six 

months. Applicants must arrive and apply for admission in the United States before the visa 

expiration date.  

 The interviewing officer will try to conduct the visa interview quickly; however, several 

hours may pass before final action can be taken.  
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 Applicants who were previously issued J1 visas and studied, worked, or lived in the United 

States as exchange visitors (and those who are currently in the U.S. as exchange visitors) 

should be aware that the two-year foreign residence requirement may apply to them. Section 

212(e) of the Immigration and Naturalization Act (INA) provides that certain aliens admitted 

to the U.S. under INA 101(a)(15)(J) are subject to a two-year foreign residence and physical 

presence. The requirement also applies to spouses and children of the J1 visa holders if they 

entered the U.S. under the exchange visitor program.  

 An immigrant visa may not be issued to an applicant found to be ineligible under section 

212(e). The consular officer will advise those affected by this requirement about how to 

become eligible.  

 Applicants whose 21st birthday is before the appointment date should immediately contact 

the U.S. Embassy/Consulate General where the interview will occur to request an earlier 

appointment. Failure to receive a visa before the applicant's 21st birthday may make the 

applicant ineligible for an immigrant visa at this time.  

Failure to appear 

Intending immigrants have one year after notification of the visa interview appointment schedule 

from the NVC to pursue a visa or the visa application and any approved visa petition for the 

applicant will be cancelled.  

Immigrants advised to carry Immunization and other records to the United States 

Immigrant children entering the U.S. must show a record of complete immunization to enroll in 

school. Therefore, the US Public Health Services (USPHS) strongly recommends that children 

have evidence from a physician documenting immunity, or a record of immunizations. During 

the Medical Examination panel physicians will advise applicants of this recommendation and 

urge them to obtain evidence from a physician, local health department, or school prior to 

departure.  
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Los solicitantes que ya tienen una fecha de entrevista asignada deben enviar los 

documentos requeridos al menos 5 días laborales antes de la fecha de entrevista. Si usted no 

presenta los documentos con antelación, la Sección Consular puede reprogramarle su 

entrevista para una fecha posterior. Por favor incluya una copia de esta carta en su 

paquete. 

Antes de presentarse a su entrevista todos los solicitantes deben registrarse en la página 

web del centro de llamadas: https://ais.usvisa-info.com/  

 

Por favor notificar a la Sección Consular si los solicitantes no pueden presentarse a la cita. 

Antes de la fecha de entrevista, los solicitantes deben hacer su cita con uno de los doctores 

oficialmente autorizados para hacerse los exámenes médicos requeridos. Los exámenes médicos 

serán enviados directamente al Consulado una vez estén listos: 

https://travel.state.gov/content/dam/visas/Medical/LPZ%20-%20La%20Paz.pdf  

 
Si a usted se le ha emitido una visa de no inmigrante para viajar a los Estados Unidos (por ejemplo, 

visa de turismo, visa de estudiante, visa de trabajo, etc.) deberá traerla el día de su entrevista. 

 

DOCUMENTOS REQUERIDOS 

El solicitante es responsable de que toda la documentación requerida esté completa al menos 5 

días laborales antes de su fecha de entrevista.  

Nota: La Sección Consular mantendrá todos los documentos originales.  Si el solicitante o el 

peticionario requieren la devolución de cualquier documento original, el solicítate debe informar 

esta situación en la fecha de su entrevista en las ventanillas de registro.  

 

 Copia de la página biográfica del pasaporte(s), el cual debe tener una validez mínima de 6 

meses antes de la fecha de intención de viaje a los Estados Unidos 

 Dos fotografías a color 5x5 cm, fondo blanco 

 Formulario DS-160, disponible en: https://ceac.state.gov/CEAC/ 

 Certificado original de nacimiento  

 Certificado original de matrimonio (si aplica) 

 Sentencia original de divorcio (si aplica) 

 Certificado de antecedentes de la policía FELCC (Fuerza Especial de Lucha Contra el 

Crimen) a nivel nacional, para solicitantes mayores a 16 años 

 Certificado de la FELCN (Fuerza Especial de Lucha Contra el Narcotráfico), para 

solicitantes mayores a 16 años 

 Certificado de REJAP (Antecedentes Penales del Registro Judicial) para solicitantes 

mayores a 16 años 

 Certificado de antecedentes policiales de cualquier país en el que el/los solicitantes hayan 

vivido de acuerdo las especificaciones indicadas en el siguiente enlace (bajo “police 

certificates”):https://travel.state.gov/content/visas/en/immigrate/immigrant-

process/documents/Supporting_documents.html  

https://ais.usvisa-info.com/
https://travel.state.gov/content/dam/visas/Medical/LPZ%20-%20La%20Paz.pdf
https://ceac.state.gov/CEAC/
http://travel.state.gov/content/visas/english/fees/reciprocity-by-country/BL.html
http://travel.state.gov/content/visas/english/fees/reciprocity-by-country/BL.html
http://travel.state.gov/content/visas/english/fees/reciprocity-by-country/BL.html
http://travel.state.gov/content/visas/english/fees/reciprocity-by-country/BL.html
http://travel.state.gov/content/visas/english/fees/reciprocity-by-country/BL.html
https://travel.state.gov/content/visas/en/fees/reciprocity-by-country/BL.html
https://travel.state.gov/content/visas/en/immigrate/immigrant-process/documents/Supporting_documents.html
https://travel.state.gov/content/visas/en/immigrate/immigrant-process/documents/Supporting_documents.html


July 2016 

 

 Evidencia de apoyo financiero/Affidavit of Support, instrucciones disponibles en: 

https://travel.state.gov/content/visas/en/immigrate/immigrant-

process/documents/Step_4_Collect_Financial_Documents.html 

 Certificado original de soltería emitido por el Registro Civil para los solicitantes mayores 

de 18 años que estén solicitando  visas IR2, CR2, F1, F22 y F24. 

 Pruebas de la relación entre solicitante(s) y peticionario (fotos, cartas, tarjetas, envíos de 

dinero, etc.) en casos de peticiones familiares 

 Una carta reciente del futuro empleador confirmando los principales aspectos de la oferta 

de trabajo en caso de ser una petición laboral. 

Debido a políticas de la Sección Consular basadas en regulaciones Bolivianas, los documentos 

Bolivianos deben seguir las siguientes especificaciones: 

 Certificados de Nacimiento/Matrimonio/Defunción/Divorcio emitidos en el último año. 

 Certificados de antecedentes de FELCC/FELCN/REJAP emitidos en el último año. 

INFORMACION IMPORTANTE 

El solicitante debe estar al tanto de la siguiente información antes de su entrevista: 

 Si los exámenes médicos no están completos antes de la entrevista podría existir un retraso 

en el proceso. 

 No se puede asegurar de que la visa será otorgada.  El Oficial Consular puede tomar una 

decisión solamente después de revisar la documentación y entrevistar al solicitante.  

 El solicitante NO debe hacer ningún plan de viaje, disponer de sus propiedades, o renunciar a 

su trabajo hasta que la visa sea otorgada. 

 La visa de inmigrantes es válida por un máximo de seis meses desde la fecha de emisión a 

menos que el reporte médico expire antes, lo cual haría que la visa tenga una validez menor a 

seis meses. El solicitante debe llegar y aplicar para ser admitido en los Estados Unidos antes 

de la fecha de expiración de la visa. 

 Aquellos solicitantes que hayan tenido visas J1 o que hayan estudiado, trabajado o vivido en 

los Estados Unidos como estudiantes de intercambio (y aquellos que se encuentran 

actualmente en los Estados Unidos como estudiantes de intercambio) deben tomar en cuenta 

que la regla de tener que residir fuera de los Estados Unidos por 2 años antes de re-ingresar 

como residente puede afectarles. La Sección 212(e) del Acta de Inmigración y 

Naturalización (INA) establece que ciertas personas  que han sido admitida dentro de los 

Estados Unidos bajo la cláusula INA 101(a)(15)(J) están sujetos a tener que residir fuera de 

los Estados Unidos por 2 años antes de reingresar como residentes. Este requerimiento 

también se aplica a esposos(as) e hijos de las personas que han obtenido una visa J1 y que 

entraron a los Estados Unidos bajo el programa de Estudiantes de Intercambio.  

 No se podrá emitir la visa de inmigrantes si se encuentra alguna ilegibilidad bajo la Sección 

212(e). El Oficial Consular proporcionará información de cómo volverse elegible. 

 Si el solicitante tiene 20 años y su cita está programada para después de que el solicitante 

cumpla 21 años, por favor contactarse inmediatamente con la Sección Consular para que se 

vea la posibilidad de adelantar la fecha de la entrevista. Las categorías de las visas se basan 

en la edad del solicitante al momento en que la visa va ser otorgada y no así cuando la 
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petición fue aprobada, el no poder recibir la visa antes de que el solicitante cumpla 21 años, 

puede significar de que el solicitante ya no califique para una visa de inmigrante.  

Si usted faltó a su cita 

Los solicitantes que desean emigrar a los Estados Unidos deben continuar con el trámite de su 

visa dentro del período de un año desde la fecha que se le informó la fecha de entrevista asignada 

por el NVC (Centro Nacional de Visas), de otro modo la aplicación y cualquier petición de visa 

aprobada para el solicitante será automáticamente cancelada.  

Los inmigrantes deben llevar la tarjeta de vacunas a los Estados Unidos 

Cada estado en los Estados Unidos requiere que los niños tengan las vacunas necesarias para 

poder ser inscritos en los colegios. Por lo tanto, el Servicio Público de Salud de los Estados 

Unidos (USPHS) recomienda enfáticamente que los niños que ingresen al país deban tener 

evidencia de inmunización ya sea a través de records médicos de anteriores enfermedades o 

tarjetas de vacunas.  

 

 

 


